Altia

OTRA INFORMACION RELEVANTE
ALTIA CONSULTORES, S.A.
25 de mayo de 2021

En virtud de lo previsto en el articulo 17 del Reglamento (UE) n°® 596/2014 sobre
abuso de mercado y en el articulo 228 del texto refundido de la Ley del Mercado de
Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, y
disposiciones concordantes, asi como en la Circular 03/2020 de BME MTF Equity, se
pone a disposicion del mercado la siguiente informacion relativa a Altia Consultores,
S.A. (en adelante, “Altia” o la “"Sociedad”) elaborada bajo la exclusiva responsabilidad
del emisor y sus administradores:

Con motivo de la participacion de la compafiia en el Foro Medcap 2021 de empresas
de mediana capitalizacién, organizado por Bolsas y Mercados Espafioles, se adjunta
la presentacién corporativa que sera utilizada en dicho foro el miércoles 26 de mayo.

Atentamente,

En Oleiros (A Coruia), a 25 de mayo de 2021

D. Constantino Fernandez Pico

Consejero Delegado de ALTIA CONSULTORES, S.A.
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Compania digital con vision global

Altia es una compania de servicios de alto valor de tecnologias de la informacion y
consultoria de transformacion digital.

Gracias al compromiso de sus mas de 2.200 profesionales, acompana como socio
tecnologico a mas de 800 clientes en todo el mundo.

Con 27 anos de experiencia es una de las primeras compaiiias independientes del
sector.
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MEDCAP 2021 - Altia Overview

Desde 1994, revolucionando con la tecnologia
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Creando valor, reimaginando todo

Con un crecimiento continuo, sobre la base de una amplia propuesta de servicios y productos y con un enfoque end-to-end,

combinados con la vocacion de servicio de calidad, pasion por la innovacion y el compromiso con sus clientes.

Low Code Enterprise Solutions

Data Analytics & Al eGovernment

Cybersecurity Omnichannel & Mobility

Quality Management eCommerce 0\<>
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Smart Solutions Infraestructure Solutions Q

Hardware & software

Datacenter & Cloud
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Industrias
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Partners tecnologicos
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Presencia internacional

Mas de 20 localizaciones en 7 paises nos garantizan una fuerte presencia y nos
brindan la posibilidad de estar mas cerca de nuestros clientes.
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Clientes globales
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MEDCAP 2021 - 2020 Resultados sdlidos

Resultados 2020

Datos consolidados bajo normativa IFRS.

Crecimiento sostenible a largo plazo.

. . “En un contexto excepcional,

Cifra de Beneficio

negocio Neto el Grupo ha dejado mas
patente que nunca

su vocacion empresarial
responsable.”
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MEDCAP 2021 - 2020 Resultados sdlidos

Resultados 2020

“Las pr incipales magnitudes (rentabilidad, fondos propios,
tesoreria, deuda) Obtenidas en 2020 confirman la salud
economica y financiera del Grupo”

“Consideramos satisfactorio el cierre de 2020, entendiendo que
se produce en un contexto muy especial, coincidiendo con un
proceso de integracion, que ha condicionado el corto plazo, pero
que asegura un notable e inminente recorrido de mejora”

RENTABILIDAD
CRECIMIENTO
INTERNACIONALIZACION
SINERGIAS

ALIANZAS

EQUIPO DIRECTIVO
TALENTO

INNOVACION
RECURRENCIA

SOLIDEZ
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Evolucion de los resultados

Datos consolidados (2019 y 2020 bajo normativa IFRS).
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Evolucion de los resultados

Datos consolidados (2019 y 2020 bajo normativa IFRS).
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“Estamos iniciando
una decada apasionante,
de cambios, de ebullicion,

de importantes transformaciones
de la mano de las
Tecnologias de la Informacion”™

Constantino Fernandez Pico
Presidente Ejecutivo Grupo Altia
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